Landeshauptstadt
Munchen

Die Landeshauptstadt Miinchen sucht

Juristinnen/ Juristen

Sie erwartet ein vielfaltiges, interessantes Aufgabenfeld einer modernen GroRstadtverwaltung,
das lhnen gute Weiterentwicklungsmoglichkeiten eréffnet. In ihrer taglichen Arbeit sind Juristin-
nen und Juristen bei der Stadt nicht nur mit Fragen aus allen Bereichen des Offentlichen Rechts,
sondern auch mit verschiedenartigen Fallgestaltungen des Privatrechts betraut.

Bei uns sind Sie in Entscheidungsprozesse unmittelbar eingebunden; wir bieten viel Raum fur konzep-
tionelles Denken.

Sie haben die Chance, sich fur Fiihrungspositionen zu empfehlen. Wir unterstitzen Sie gezielt durch
moderne Personalentwicklungsmafinahmen bei Ihrem beruflichen Fortkommen.

Worauf kommt es uns an?

* Menschen mit Profil und sozialer Kompetenz, die

* bereit sind, sich dem heutigen Verstédndnis von Dienstleistung und Blrgerorientierung zu stellen,
« sich engagiert fiir Ihre Ziele einsetzen,

« die Fahigkeit besitzen, vernetzt zu denken,

» ihre Leistung als Teil einer komplexen Aufgabenstellung sehen,

e gerne mit Menschen zusammenarbeiten und

+  Verhandlungsgeschick, Uberzeugungskraft und Konfliktfahigkeit besitzen.

Wir erwarten 8 Punkte oder eine Platzziffer im ersten Drittel der erfolgreichen Teilnehmerinnen und
Teilnehmer im zweiten juristischen Staatsexamen. In Ausnahmefallen kann bei einem mit mindes-
tens der Note ,vollbefriedigend” abgelegten ersten juristischen Staatsexamen davon abgewichen
werden.

Was bieten wir lhnen?

* Eine Einstellung im Beamtenverhaltnis in der vierten Qualifikationsebene

* Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in Minchen

Eine bundesweit anerkannte Personalentwicklung; Sie werden in allen Phasen Ihres Berufslebens
unterstitzt und haben attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten sowie Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Ein verbilligtes Ticket fur den Personennahverkehr

Hilfe bei der Wohnungssuche

Unterstiitzung bei der Suche nach Kinderbetreuungsmaéglichkeiten

Eine attraktive betriebliche Altersvorsorge


http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Juristen.html

Die Beschaftigung ist in Teilzeit und Vollzeit moglich.

Die Landeshauptstadt Minchen férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Wir begriRen deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhangig von deren kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehin-
derte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung unter Berlcksichtigung aller Umstan-
de des Einzelfalls bevorzugt.

Kontakt und Informationen

Far Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen gerne Frau ARn (Tel. 089 / 233 - 2 82 46) vom
Personal- und Organisationsreferat, Abteilung P 5.1 — Personalentwicklung zur Verfigung.

Weitere Informationen Uber die Landeshauptstadt Minchen fir Sie unter
www.muenchen.de/arbeitgebermarke und auf fBgy xnG®

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns uber lhre Bewerbung zu der Stellenausschreibung mit der Verfahrens-Nr.
12-2-075 mit aussagekraftigen Unterlagen wie dem Abiturzeugnis, den Zeugnissen des ersten und
zweiten Staatsexamens, den Nachweis Uber die Platzziffer im zweiten Staatsexamen sowie Arbeits-
und Stationszeugnissen.

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung mdglichst als Onlinebewerbung zu.

@ Weiter zum Bewerbungsportal
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https://ssl2.muenchen.de/process.php?path=por/bewerbung/12-2-075/12-2-0750
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Arbeitgeber.html
https://www.xing.com/companies/landeshauptstadtm%2525C3%25259Cnchen#
http://www.erfolgsfaktor-familie.de/default.asp
http://www.mff-memorandum.de/
http://www.vielfalt-als-chance.de/
http://www.total-e-quality.de/
http://www.deutscher-unternehmenspreis-gesundheit.de/

