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Wir sind Miinchen
flr ein soziales Miteinander



Landeshauptstadt
Minchen

Sozialreferat

Der Fachbereich Unternehmensengagement

Wir mochten die Stadtgesellschaft verbessern, indem wir beim Helfen helfen.

Wir bringen Organisationen und Menschen zusammen, damit denen geholfen wird,
die Hilfe bendtigen.

Zentrale Ansprechpartner:
> Matthias Winter (Leitung)

> Frank Konig (Projekt ,Miinchen gibt Dir eine Chance®)
> Tamara Weimann (Teamassistentin)
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Der Fachbereich Unternehmensengagement

Wir sind:

Der Fachbereich Unternehmensengagement fungiert als zentrale, gesamtstadtische
Anlauf- und Koordinierungsstelle fur Unternehmen, die sich in Munchen
gesellschaftlich engagieren oder engagieren mochten.

Unsere Kompetenzen:

> Netzwerkarbeit > Projektorganisation
> Bedarfsanalyse > Projekt-/Spendenkoordination
> Stakeholderakquise > Beratung & Information

> Projektkonzeption
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Konzeptionell und Strategisch

> Wir beraten
strategisch im Bereich

> Wir analysieren

die Soziallage, um gesellschaftlich Entwicklungen und
Bedarfe zu identifizieren und deren Auswirkungen
abzuschatzen.

> Wir initiieren
Veranstaltungen, Workshops und

Unternehnmensengagement. Umfragen, um unternehmerisches
Engagement kontinuierlich
auszubauen.

> Wir konzipieren > Wir bauen

und planen Projekte und Veranstaltungen Kooperationen auf, um langfristige
rund um das Thema unternenmerisches Projekte zu realisieren und Menschen
Engagement und entwickeln diese nachhaltig zu unterstutzen.

weiter.
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Kommunikation und Marketing

> Wir organisieren

Veranstaltungen, um gesellschaftliches
Engagement in der offentlichen
Wahrnehmung zu verankern und
Anerkennungskultur zu fordern.

> Wir kommunizieren

und betreiben Offentlichkeitsarbeit,

um Unternehmen und gemeinnutzige
Organisationen zusammenzubringen und
deren Engagement bekannt zu machen.

> Wir informieren

uber die vielfaltigen Moglichkeiten
und positiven Wirkungen von
gesellschaftlichem Engagement.

> Wir bauen

Bricken zwischen den
verschiedenen Stakeholdern des
gesellschaftlichen Engagements.
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Operativ

> Wir qualifizieren > Wir koordinieren

Unternehmen und Non-Profit Arbeitsgemeinschaften, Netzwerke,
Organisationen fiir gesellschaftliches Behorden, Dienststellen und die
Engagement. Forderung von gemeinnliitzigen

Organisationen & Freiwilligen-
agenturen.

> Wir unterstiitzen > Wir ubernehmen erarbeiten

Projekte, Veranstaltungen und [J Gremienarbeit und erarbeiten
strategische Vorhaben zum Thema Beschlusse, Standards und
unternehmerisches Engagement. Arbeitshandbucher.
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Die Wirkungen von Unternehmensengagement

Personal:
> Verbesserung des Arbeitsklimas

> Erhohung der Motivation

> Erweiterung der Qualifikationen und Soft Skills
(z.B. soziale Kompetenz)

> Starkung der Teamfahigkeit und des
Teamzusammenhalts

> Steigerung der Standortattraktivitat

> Verwurzelung mit dem Unternehmen und dem
Standort

> Forderung der Vernetzung der Belegschaft

> Verbesserung der Personalgewinnung und
Sicherung des Fachkraftenachwuchs
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Die Wirkungen von Unternehmensengagement

Personal:

Personal ist engagierter, produktiver und bleibt langer im
Unternehmen!

Daraus ergeben sich Wettbewerbsvorteile und Kosteneinsparungen
(beispielsweise: bessere Personalgewinnung und weniger
Recruitingsmalinahmen)
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Die Wirkungen von Unternehmensengagement

Image:

> Verbesserung des Ansehens in der Gesellschaft
und bei Partnern

> Steigerung des Markenwerts

> Steigerung der Bekanntheit und Glaubwurdigkeit
(insbesondere bei Kommunikation via NPO)

> Vereinfachung der Kundengewinnung,
Erhohung der Kundenbindung und -zufriedenheit

> Starkung des Vertrauens in die soziale
Marktwirtschaft
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Die Wirkungen von Unternehmensengagement

Image:

> Differenzierung gegenuber dem Wettbewerb

> Anknupfungspunkt fur Geschaftsbeziehungen, Networking und Kooperationen

> Erfullung der Zertifizierungskriterien

Bekanntheit und Image sowie Verkaufsforderung werden verbessert!
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Munchens ausgezeichnete Unternehmen

Seit 2018 organisieren wir den Engagementpreis

Munchens ausgezeichnete Unternehmen, um die MUnc_hens N
Anerkennungskultur in Manchen zu fordern, ausgezeichnete 1]
Unternehmen

Unternehmensengagement noch starker zu verankern
und zur Nachahmung anzuregen.

Durch den Engagementpreis werden werden jahrlich vier
Unternehmen in verschiedenen Grolienkategorien von der
Landeshauptstadt Munchen fur besonders vorbildliches
Engagement ausgezeichnet.

Jedes Unternehmen, das im letzten Jahr ein

gesellschaftliches Projekt im Munchner Stadtgebiet
realisiert hat, kann sich bewerben.
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Munchens ausgezeichnete Unternehmen

Projekte sind beispielsweise die Freistellung von
Beschaftigten fur soziale Tatigkeiten oder die Erbringung
von kostenfreien Dienstleistungen flir gemeinnutzige
Einrichtungen sowie die Unterstltzung durch Geld- und
Sachspenden.

Die Projekte werden anhand von den funf Kriterien
Nachhaltigkeit, Wirkung nach Aulden, Wirkung nach
Innen, Vorbildfunktion und Kreativitat sowie quantitativen
Faktoren durch eine Jury von unabhangigen
Expert*innen aus dem Bereich des gesellschaftlichen
Engagements bewertet.

Weitere Informationen und Bewerbungsunterlagen unter:
www.muenchen.de/ausgezeichnet
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Munchen gibt Dir eine Chance

Aufgrund von familiaren und/oder finanziellen
Situationen stehen Minchner Jugendliche oftmals
vor einer grolderen Herausforderung, eine geeignete
Ausbildung zu finden und diese mit Erfolg
abzuschliel3en.

Mit ,Munchen gibt Dir eine Chance” begleiten
ehrenamtliche Mentor*innen benachteiligte
Jugendliche bis 27 Jahren (sog. Mentees) durch die
Ausbildung.
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Munchen gibt Dir eine Chance

Die Aufgabe der Ehrenamtlichen besteht darin,

die Mentees in unterschiedlichen Lebenssituationen
individuell zu unterstutzen und ihnen mit Rat und Tat
zur Seite zu stehen.

Die Patenschaften verlaufen dabei sehr individuell und
sind auf die Bedurfnisse des jeweiligen Mentees
abgestimmt.

Wenn Sie mit lhrem Unternehmen an

,Munchen gibt Dir eine Chance“ teilnehmen
mochten oder einen Mentee fur das Projekt haben,
melden Sie sich bitte bei uns.
https://stadt.muenchen.de/infos/muenchengibtdire
inechance.html
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Der Newsletter Unternehmensengagement

Mit der Newsletter-Serie informieren wir zu Themen des L

gesellschaftlichen Engagements:

Wir sind Miinchen
fur ein soziales Miteinander

> Aktuelles zum Themengebiet
> B eSt P ra Cti Ce_ B e i S p i e I e Herzlich Willkemmen zur ersten Ausgabe des Newsletters Unternehmensengagement”.

Sie wollen sich gesellschaftlich engagieren oder tun es bereits?
Dann sind Sie bei uns richtig.

. . .
> Te rm I n h I nwe I Se Als gesamtstadtische Anlauf- und Koordinierungsstelle fir Unternehmen beraten, vermitteln

und vernetzen wir.

> u n d u be r V i e | eS m e h r a u S e rSte r H a n d Welche Wirkungen hat gesellschafliiches Engagement? Wie sieht die akiuelle Bedarfslage

aus? Ist gesellschaftliches Engagement nur etwas fir grolle Unternehmen? Welche Best-
Practice-Beispiele und Aktionen von anderen Untermehmen, Organisationen und Initiativen gibt
es?

An m e I d u n g Z u m N ews I ette r: Antworten darauf und vieles mehr finden Sie ab sofort in unserer neuen Newsletter-Serie

JUntemehmensengagement”.

https://service.muenchen.de/intelliform/forms/01/01/01/NEW e s sreaugen sarnen mmeneivagnsen scviven i o e
S | ette r'/i n d eX? n eWS I ette r. SOZ_6 - 1 Weilere Informationen zu unserem Fachbereich finden Sie unter. www.muenchen.de/esr.

Viel Spall beim Lesen!

Nr. 172019

Ihr
Matthias Winter
Leiter Unternehmensen
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Unsere Partner*innen
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Unsere Partner*innen

Gemeinnutzige Unternehmen und Netzwerke

GuteTat.de N

Jeder kann halfen CarltaS

Biirgerschaftlichen

Engagements

@ Tatendrang Miinchen NETZWERK Unternehmen
).—¥  Freiwilligen-Agentur HWil) ntegrieren Flichtlinge
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Unsere Partner *innen

Referate, wie

Uj

| andeshauptstadt
MUnchen

Referat fiir Stadtplanung
und Bauordnung

Landeshauptstadt
Minchen

Referat fiir
Bildung und Sport

Landeshauptstadt
Miinchen
Kommunalreferat

W Landeshauptstadt
Minchen
Sozialreferat

Landeshauptstadt
Miinchen

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft

Landeshauptstadt
Mdunchen

Referat fiir Gesundheit
und Umwelt

Landeshauptstadt
MUinchen
Kulturreferat
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Kontakt

Sozialreferat

Gesellschaftliches Engagement von Unternehmen
Ridlerstr. 75

80339 Munchen

Homepage: www.muenchen.de/csr
E-Mail: csr@muenchen.de
Telefon: 089 233-48042
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